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รายงานผลการด าเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

************ 

1. ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  กรณกีารด าเนินโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลวันขึ้นปีใหม่ 

แบบรายงานสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจิตและประฤติมิชอบ 
หน่วยงานที่รับประเมิน ส านักปลัด อบต.  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลวันขึ้นปีใหม่ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน 1. เจ้าหน้าที่ประจ าจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาลวันขึ้นปีใหม่ไม่มาปฏิบัติงาน 

เนื่องจากเป็นวันหยุดราชการ 
2. อพปร. ส่วนใหญ่อายุมากและมีโรคประจ าตัวท าให้ขาดความร่วมมือในการ
ปฏิบัติงาน 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานและค าสั่งใช้ อพปร. โดยระบุหน้าที่ความ
รับผิดชอบอย่างชัดเจน 
2. เชิญคณะท างานและ อพปร. ประชุมเพ่ือชี้แจงท าความเข้าใจ 
ในการปฏิบัติงานและแบ่งหน้าที่ให้ทุกคนปฏิบัติงาน 

ระดับของความเสี่ยง ระดับปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
  เริ่มด าเนินการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตให้มีความเหมาะสมมากขึ้น 
  เหตุผลอื่น โปรดระบุ............................................................. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 
 

1. จัดท าโครงการเพ่ือขอรับการพิจารณาอนุมัติ 
2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานและค าสั่งใช้ อพปร. โดยระบุหน้าที่ความ
รับผิดชอบอย่างชัดเจน 
3. เชิญคณะท างานและ อพปร. ประชุมเพ่ือชี้แจงท าความเข้าใจในการปฏิบัติงาน
และแบ่งหน้าที่ให้ทุกคนปฏิบัติงาน 
4. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
5. จัดเตรียมสถานที่เพ่ือเป็นจุดบริการประชาชน 
6. ผู้ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ประจ าจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาลวันขึ้นปี
ใหมอ่ย่างเคร่งครัด 

ตัวชี้วัด สามารถด าเนินโครงการได้โดยไม่เกิดความเสียหายต่อทางราชการ 
ผลการด าเนินงาน 
 

การด าเนินโครงการฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานรู้หน้าที่และ
ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 

ผู้รายงาน งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
สังกัด ส านักปลัด อบต. 
วัน/เดือน/ปี 1 กุมภาพันธ์ 2566 
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2. ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  กรณีการด าเนินโครงการส ารวจข้อมูลภาคสนามในการจัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

แบบรายงานสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจิตและประฤติมิชอบ 
หน่วยงานที่รับประเมิน กองคลัง  งานบริหารงานคลัง 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการส ารวจข้อมูลภาคสนามในการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน ส ารวจข้อมูลภาคสนามในการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน 1. เจ้าหน้าที่และประชาชนในพื้นที่อาจยังขาดความรู้และความเข้าใจ เนื่องจากมีการ

เปลี่ยนกฎหมายใหม่ 
2. เนื่องจากเป็นกฎหมายที่เข้าใจยาก จึงต้องศึกษารายละเอียดอย่างรอบคอบท าให้
การปฏิบัติงานด้านการส ารวจข้อมูลอาจมีความล่าช้า 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1. ให้เจ้าหน้าที่ศึกษา ท าความเข้าใจกฎหมายและระเบียบวิธีปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง
อย่างละเอียด เพ่ือให้การปฏิบัติงานถูกต้อง 
2. วางแผนการท างานให้รัดกุมและปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว้หากเกิดปัญหา
อุปสรรคให้รายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 

ระดับของความเสี่ยง ระดับสูง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
  เริ่มด าเนินการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตให้มีความเหมาะสมมากขึ้น 
  เหตุผลอื่น โปรดระบุ............................................................. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 
 

1. จัดท าโครงการเพ่ือขอรับการพิจารณาอนุมัติ 
2. ให้เจ้าหน้าที่ศึกษา ท าความเข้าใจกฎหมายและระเบียบวิธีปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง
อย่างละเอียด เพ่ือให้การปฏิบัติงานถูกต้อง 
3. วางแผนการท างานให้รัดกุมและปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว้หากเกิดปัญหา
อุปสรรคให้รายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 
4. ออกวัดและส ารวจข้อมูลในพื้นที่แต่ละหมู่บ้าน พร้อมเก็บข้อมูลแต่ละรายเข้าแฟ้ม
โดยเรียงชื่อตามอักษร ก-ฮ แยกเป็นหมู่ 
5. น าเอกสารที่ส ารวจได้มาบันทึกข้อมูลลงใน LTAX 3000 เป็นรายบุคคลตาม
จ านวนทรัพย์สินที่ได้ส ารวจมา 
6. ตรวจสอบเช็คข้อมูลการบันทึกในแต่ละรายให้ถูกต้อง 

ตัวชี้วัด สามารถส ารวจเพื่อจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินได้อย่างถูกต้อง 
ผลการด าเนินงาน 
 

การด าเนินโครงการฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานมีความรู้ความ
เข้าใจกฎหมายและระเบียบวิธีปฏิบัติงานมากขึ้นท าให้สามารถปฏิบัติงานได้ตรง
ตามวัตุประสงค์ของโครงการ 

ผู้รายงาน งานบริหารงานคลัง 
สังกัด กองคลัง   
วัน/เดือน/ปี 1 พฤษภาคม 2566 
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3. ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  กรณีการด าเนินโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้านช่างชัยไปทางทิศ
ตะวันตก ม.1 

แบบรายงานสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจิตและประฤติมิชอบ 
หน่วยงานที่รับประเมิน กองช่าง  งานก่อสร้าง 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้านช่างชัยไปทางทิศตะวันตก ม.1 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน 1. ผู้รับจ้างไม่ปฏิบัติตามท่ีผู้ควบคุมงานแจ้งให้ก่อสร้างให้เป็นไปตามรูปแบบและ

สัญญา 
2. ผู้รับจ้างไม่ปฏิบัติตามเงื่อนไขสัญญา หรือผู้รับจ้างทิ้งงาน 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1. ตรวจและควบคุมงาน ณ สถานที่ที่ก าหนดไว้ในสัญญาหรือที่ตกลงให้ท างานจ้าง
นั้นๆ ทุกวันให้เป็นไปตามรูปแบบรายละเอียดและข้อก าหนดในสัญญาทุกประการ 
2. หากผู้รับจ้างขัดขืนไม่ปฏิบัติตามก็สั่งให้หยุดงานนั้นในส่วนหนึ่งส่วนใดหรือ
ทั้งหมดแล้วแต่กรณีไว้ก่อน จนกว่าผู้รับจ้างจะปฏิบัติให้ถูกต้องตามค าสั่งและให้
รายงานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุทันที 

ระดับของความเสี่ยง ระดับสูง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
  เริ่มด าเนินการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตให้มีความเหมาะสมมากขึ้น 
  เหตุผลอื่น โปรดระบุ............................................................. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 
 

1. จัดท าโครงการเพื่อขอรับการพิจารณาอนุมัติ 
2. ท าค าสั่งแต่งตั้งคณกรรมการก าหนดราคากลางฯ  
3. ประชุมคณะกรรมการก าหนดราคากลางเพ่ือก าหนดราคากลาง  
4. พัสดุขออนุมัติจัดจ้าง  
5. ขออนุมัติเห็นชอบราคากลาง 
6. ประกาศหลักเกณฑ์และการพิจารณาคัดเลือก 
7. ขอแต่งตั้งคณะกรรมการจัดซื้อหรือจ้าง คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ผู้ควบคุม
งาน 
8. แจ้งผู้รับจ้างขอให้เข้ายื่นเสนอราคา 
9. ผู้รับจ้างเข้าเสนอราคา 
10. คณะกรรมการจัดซื้อหรือจ้าง ประชุมเพ่ือพิจารณาคุณสมบัติและอย่างอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง และจัดท ารายงานการประชุม พร้อมบันทึกรายงานผลการพิจาณาเสนอ
ต่อนายกฯ 
11. ประกาศผู้ชนะการเสนอราคา 
12. ผู้รับจ้างเข้าท าสัญญาจ้าง 
13. อบต.มอบสถานที่ด าเนินการแก่ผู้รับจ้าง 
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รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน (ต่อ) 14.ผู้รับจ้างแจ้งขอเข้าด าเนินงาน 
15. แจ้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุและผู้ควบคุมงานทราบ 
16. ผู้รับจ้างด าเนินงาน คณะกรรมการพิจารณาตรวจหน้างานเป็นระยะตามความ
จ าเป็น และช่างท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าสัปดาห์ 
17. เก็บตัวอย่างวัสดุและส่งทดสอบ 
18. ได้รับผลทดสอบ , ผู้รับจา้งส่งมอบงานจ้าง 
19. แจ้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ เพื่อตรวจรับงานจ้าง 
20. จัดท าเอกสารประกอบฎีกาและจัดท าเช็คเพ่ือจ่ายให้ผู้รับจ้าง 

ตัวชี้วัด 
 

ผู้รับจ้างไม่ทิ้งงาน งานก่อสร้างเป็นไปตามรูปแบบและสัญญา และคณะกรรมการ
ตรวจรับสามารถตรวจรับงานได้ตามรูปแบบรายละเอียดและข้อก าหนดในสัญญาทุก
ประการ 

ผลการด าเนินงาน 
 

การด าเนินโครงการฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ผู้ควบคุมงาน ปฏิบัติงานอย่าง
เคร่งครัด และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุสามารถตรวจรับงานได้ตรงตามรูปแบบ
รายละเอียดและข้อก าหนดในสัญญาทุกประการ 

ผู้รายงาน งานก่อสร้าง 
สังกัด กองช่าง   
วัน/เดือน/ปี 24 สิงหาคม 2566 
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4. ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  กรณีการด าเนินโครงการงานวันหัวผักกาดขาวของดีเมืองกระสังและงานกาชาด 

แบบรายงานสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจิตและประฤติมิชอบ 
หน่วยงานที่รับประเมิน กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการงานวันหัวผักกาดขาวของดีเมืองกระสังและงานกาชาด 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน งานวันหัวผักกาดขาวของดีเมืองกระสังและงานกาชาด 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน 1. ผู้เข้าร่วมงานน้อยกว่าตัวชี้วัดและเป้าหมาย 

2. การจัดกิจกรรมมีหลายกิจกรรม จัดกิจกรรมนอกสถานที่ตั้งส านักงาน ทั้งในและ
นอกเวลาราชการ อาจท าให้ขาดบุคลากรในการปฏิบัติงาน 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1. ประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้ประชาชนในพื้นท่ีทราบการจัดกิจกรรมงานวันหัว
ผักกาดขาวของดีเมืองกระสังและงานกาชาดทุกช่องทาง 
2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะท างาน โดยระบุหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างชัดเจน และ
เชิญประชุมเพ่ือชี้แจงท าความเข้าใจและแบ่งหน้าที่ให้ทุกคนปฏิบัติงาน 

ระดับของความเสี่ยง ระดับปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
  เริ่มด าเนินการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตให้มีความเหมาะสมมากขึ้น 
  เหตุผลอื่น โปรดระบุ............................................................. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. จัดท าเตรียมโครงการ (รายละเอียดโครงการ) 
2. เชิญก านัน/ผู้ใหญ่บ้าน/ผู้น าชุมชน/สมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง ร่วม
ประชุมปรึกษาแนวทางการด าเนินงาน (ชี้แจงรายละเอียดชองโครงการ) 
ประสานงานกับหน่วยงานที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการด าเนินงานโครงการ    
3. จัดท าโครงการเพื่อขอรับการพิจารณาอนุมัติ 
4. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะท างาน และประชุมเพ่ือชี้แจงท าความเข้าใจและแบ่ง
หน้าที่ให้ทุกคนปฏิบัติงาน 
5. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
6. ประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้ประชาชนในพื้นท่ีต าบลชุมแสงทราบถึงงานวันหัว
ผักกาดขาวของดีเมืองกระสังและงานกาชาดทุกช่องทาง 
7. ด าเนินโครงการฯ ตามก าหนดการ                             
8. สรุปและประเมินผลการด าเนินโครงการเสนอผู้บริหารทราบ 

ตัวชี้วัด สามารถจัดกิจกรรมได้อย่างราบรื่นและมีผู้เข้าร่วมงานครบตรงตามเป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 
 

การด าเนินโครงการฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประชาชนในพื้นท่ีต าบลชุมแสง
เข้าร่วมโครงการฯ เป็นจ านวนมาก และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานให้ความร่วมมือเป็น
อย่างดี 

ผู้รายงาน งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 
สังกัด กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   
วัน/เดือน/ปี 15 มีนาคม 2566 
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5. ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ กรณีการด าเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและสนับสนุนการลดขยะและขยะเปียก
ในครัวเรือน 

แบบรายงานสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจิตและประฤติมิชอบ 
หน่วยงานที่รับประเมิน กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฎิกูล 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและสนับสนุนการลดขยะและขยะเปียกในครัวเรือน 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน อบรมเชิงปฏิบัติการ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน 1. ผู้เข้าร่วมงานน้อยกว่าตัวชี้วัดและเป้าหมาย 

2. ประชาชนไม่เห็นความส าคัญของโครงการเนื่องจากเป็นนโยบายใหม่ 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1. ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพื้นท่ีทราบการจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและ

สนับสนุนการลดขยะและขยะเปียกในครัวเรือนทุกช่องทาง 
2. ให้เจ้าหน้าที่ศึกษา ท าความเข้าใจ แนวทางนโยบาย ระเบียบและหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้องอย่างละเอียด เพื่อให้สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ให้ผู้เข้ารับการอบรมเข้าใจ
ได้อย่างถูกต้อง 

ระดับของความเสี่ยง ระดับปานกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
  เริ่มด าเนินการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตให้มีความเหมาะสมมากขึ้น 
  เหตุผลอื่น โปรดระบุ............................................................. 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. จัดท าโครงการเพ่ือขอรับการพิจารณาอนุมัติ 
2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดการขยะฯ 
3. เชิญคณะกรรมการฯ ประชุมเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 
4. ประชาสัมพันธ์โครงการฯ เชิญชวนครัวเรือนที่สมัครใจเข้าร่วมโครงการฯ 
5. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
6. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการคัดแยกขยะอินทรีย์ และการจัดท า “ถังขยะอินทรีย์
หรือขยะเปียกครัวเรือน” 
7. จัดประชุมคณะกรรมการบริหารงานขยะระดับหมู่บ้านในเขต อบต. ชุมแสง เพื่อ
ขับเคลื่อนการด าเนินงาน 
8. ลงพ้ืนที่เพ่ือติดตั้งขยะเปียกครัวเรือน 

ตัวชี้วัด สามารถจัดอบรมได้อย่างราบรื่นและมีผู้เข้าร่วมอบรมครบตรงตามเป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 
 

การด าเนินโครงการฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานมีความรู้ความ
เข้าใจและสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ให้ผู้เข้ารับการอบรมเข้าใจได้อย่างถูกต้องตรง
ตามวัตุประสงค์ของโครงการ 

ผู้รายงาน งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฎิกูล 
สังกัด กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   
วัน/เดือน/ปี 1 เมษายน 2566 
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6. ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  กรณีการด าเนินโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือประสิทธิภาพการส่งเสริม
ผลผลิตทางการเกษตรและส่งเสริมการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประจ าปีงบประมาณ 2566 

แบบรายงานสถานการณ์บริหารความเสี่ยงการทุจิตและประฤติมิชอบ 
หน่วยงานที่รับประเมิน กองสวัสดิการสังคม  งานส่งเสริมการเกษตร 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือประสิทธิภาพการส่งเสริมผลผลิตทางการ

เกษตรและส่งเสริมการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน ฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน งบประมาณท่ีได้รับไม่สอดคล้องกับสถานการณ์ของภารกิจที่เปลี่ยนแปลงไปท าให้

การด าเนินโครงการติดขัด 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต 1. ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอย่าง

ละเอียดและถูกต้องอีกครั้ง เพ่ือให้เจ้าหน้าที่งบประมาณด าเนินการตรวจสอบ
งบประมาณว่ามีงบประมาณในหมวดใดที่มีงบประมาณคงเหลือและไม่มีความจ าเป็น
ในการด าเนินการต่อแล้ว 
2. ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด าเนินการขออนุมัติโอนงบประมาณเพ่ือให้เพียงพอต่อ
การด าเนินโครงการ 

ระดับของความเสี่ยง ระดับสูง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

  เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
  เริ่มด าเนินการแล้วบางส่วน ยังไม่ครบถ้วน 
  ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตให้มีความเหมาะสมมากขึ้น 
  เหตุผลอื่น โปรดระบุ  ด าเนินโครงการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้วและไม่ได้
ด าเนินโครงการต่อเนื่อง                                                                      . 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบประมาณการค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอย่างละเอียด
และถูกต้องอีกครั้ง เพ่ือให้เจ้าหน้าที่งบประมาณด าเนินการตรวจสอบงบประมาณว่า
มีงบประมาณในหมวดใดที่มีงบประมาณคงเหลือและไม่มีความจ าเป็นในการ
ด าเนินการต่อแล้ว 
2. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด าเนินการขออนุมัติโอนงบประมาณเพ่ือให้เพียงพอต่อการ
ด าเนินโครงการ 
3. ด าเนินการโอนงบประมาณ 
4. จัดท าโครงการเพื่อขอรับการพิจารณาอนุมัติ 
5. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานฯ และประชุมคณะท างานเพื่อแบ่งหน้าที่ 
6. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
7. จัดฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อประสิทธิภาพการส่งเสริมผลผลิตทางการเกษตร
และส่งเสริมการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืนตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 
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ตัวชี้วัด 
 

สามารถด าเนินงานตามโครงการฯ ได้ตรงตามวัตุประสงค์และเบิกจ่ายงบประมาณได้
ถูกต้องตามระเบียบ 

ผลการด าเนินงาน 
 

การด าเนินโครงการฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย สามารถด าเนินงานตามโครงการฯ 
ได้ตรงตามวัตุประสงค์และเบิกจ่ายงบประมาณได้ถูกต้องตามระเบียบ 

ผู้รายงาน งานส่งเสริมการเกษตร 
สังกัด กองสวัสดิการสังคม   
วัน/เดือน/ปี 1 เมษายน 2566 
 


